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RESUME ANALYTIQUE

Aprés la signature de 1l'accord de coopération en 1976 entre les
Pays-Bas et le Burkina Faso, s’installait en 1980 dans la boucle
du Mouhoun considérée jusgqu’'alors zone naturellement privilégiée,
1’un des rlus grands projets de coopération pour le
développement: LE PROJET HYDRAULIQUE VILLAGEOISE de la Volta
Noire aujourd’hui boucle du Mouhoun.

Le projet s’est exécuté en 4 phases jusqu’a nos jours.

lére phase|2¢ phase |3& phase |4& vphase

l 1980-1983 l1983—1986[1986—1990‘1990~1993‘

Compte tenu du fait que des missions d’évaluation avaient déja eu
lieu durant 1les 2 premiéres phases, il était iﬁou& @ fait
nécessaire de Jjeter un regard retrospectif/ %ﬁu&s a4 nos
Jours afin de faciliter l’évaluation & mi-parcours de la 4¢& phase
prévue au mois de Mai 1992,

Aussi il a été @b constaté que depuis 1980, beaucoup de
réalisation ont été faites parmi lesquelles on peut retenir

~ la construction des locaux abritant le projet et la
D.R.EAU. ‘

- la réalisation de plus de 1.000 p.e

~ la mise en place d’un systéme de maintenance

- la formation et sensibilisation des populations
bénéficiaires en vue de leur responsabilisation.

Cependant

- 1’objectif de 201/hab./j n’est pas encore atteint.{(taux de
desserte de 51%).

- le systéme de maintenance mis en place n’est pas
indépendant.

- le transfert de responsabilité de la gestion et de
l’entretien des points d’eau & leurs bénéficiaires n'est
pas effectif.

- la D.R.EAU ne Jjoue pas son rdle dans le cadre
institutionnel, les moyens financiers faisant défaut, etc,

Ainsi, des recommandations y relatives ont été formulées.



INTRODUCTION

Le présent rapport est considéré comme une évaluation interne du
Projet Hydrauligue Villageoise de la Boucle du Mouhoun en
exécution depuis 1980 dans les trois provinces du Nord-Ouest du
Burkina : la Kossi, le Mouhoun et le Sourou.

La 4& phase en exécution depuis 1940 prévoyait une évaluation a
mi~parcours.

Au regard des réalisations et surtout aprés tant d’années

d’intervention .. T, il est préconisé une approche interactive
et globale d'analyse de toute la vie du projet pour mieux
répondre a une des préoccupations majeures des deux
gourvernements des Pays-Bas et du Burkina Faso en terme d’analyse
des gapacités et des propositions de solutions ?aur une
organisation aulgviome

Ce document est un prélude & 1'évaluation & mi-parcours de la 4é
phase gul aura lieu du 4 au 15 Mai 1992 et qui sera faite
conjointement par :

- le proje®
- 1'I.R,C,
- 1'T.P.D/AOS

OBIREFIFS B ELABORAFION

Prenant en compte les conclusions des consultations bipartites
entre les Pays Bas et le Burkina,ainsi qgue la démarche préconisée
par 1'T R C, 1’élaboration du présent rapport interne a pour but:

~ de faire une retrospective des actions entreprises par le
projet depuis sa date de démarrage.

de porler une appréciation sur les actions entreprises y
compris celles de la 4& phase.,

~ d’évaluer 1'état d'exécution des recommandations des
missions précédentes.

~ d’identifier etdénulymcr les conbtraintes et les capacités
actuelles du projet tant du point de vue institutionnel,
technique)que financierj;de proposer des solutions
concrétes et applicables vers un développement autonome du
projet.

METHODOLOGIE ADOPTEE
La méthodologie se structure autour de'cinq points

-23 Mars 1992: Clarification du travail d’'élaboration avec
1’I.B.C et 1’2.P.D. Elle a consisté en une
explicatiopet & la définition du caractére
spécifique l’auto~évaluatioq}é la présentation
d’un canevasti la détermination des personnes
impliquées déns son déroulement.

-24 au 30 Mars Recensement des différents documents et rapports
1992 : disponibles.

«31 Mars 1992: Réunion de présentation des rapports élaborés par
service.
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-9 au 15 Avril Elaboration d’un premier drafft du rapport de
1992 : synthése.

-16 au 24 : Finalisation du rapport de synthése par une
commission de rédaction de 4 membres avec 1’appuil
de 1’T P D/AOS.

COMPOSITION DE L’EQUIPE

Compte tenu du caractére spécifiquel interne de cette évaluation,
1’équipe est composée essentiellement des responsables du projet.
Elle a bénéficié de 1'appui soutenu de Mme Awa ADJIBADE
Sociologue/formateur a 1'I.P.D/AOS dans la mise forme définitive
du rapport.

L’équipe se compose de

*

Séni PAFADNAM :Directeur, Responsable de 1’Eau /
Directeur du Projet

Gellius CREMERS :Coordonnateur Iwaco

Moussa KONATE :Chef service Ftudes

Jean Paul OUEDRAQGO iChel service Technique

Maimouna KOURA :Chef service Animation

Partice Scari TIAMOGO :Chef service Administratif

Mamadou DAMQUE :Chef service Garage

CONTENU

Le présent rapport comprend les éléments suivants

Historigue du projet

- Les résultats obtenus

Le point sur les différentes missions
- Les conclusions et recommandations.

i
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Chapitre I. HISTORIQUE DU PROJET
I.1. Génése

La sécheregse des années 1969-1973 a revélé la fragilité des
systémes d’approvisionnement en eau a partir des ouvrages
traditionnels (puits traditionnels, puisards), des mares et des
ources non aménagées., Elle a également sensibilisé 1’opinion
nationale et internationale sur la gravité du probléme d’eau dans
notre pays. C'est ainsi qu’aprés la signature de l’accord de
coopération en 1976 entre les Pays—-Bas et le Burkina, un projet
d’hydraulique villageoise a éte mis en place en 1980.

De 1980 a 1990 trois phases ont été réalisées et le projet est
actuellement A& sa gqguatriéme phase. Entre la troisiéme et la

guatriéme phase, 11 y a eu une campagne intermédiaire.

Les phases se situent dans le temps comme suit

1980 - 1983: premiére phase
1983 - 1986: deuxiéeme phase
1986 - 1990: troisiéme phase
1990 - 1993: quatrieme phase.

Les phases 1 &4 3 ont été exécutées en régie par 1’H.E.R puis
ensuite avec 1’assistance technique de la Direction de la
Coopération Internationale pour le Développement (DGIS) et du
Service Néerlandais des Volontaires (SNV). La 4éme phase est
exécutée par le projet avec 1l'assistance technique du bureau
d’étude IWACO,

I.2. Le cadre phy¥sique

.Le Projet Hydrauligque Villageoise se situe dans la zone couverte
par la Ddirection Régionale de 1’Eau du Mouhoun a savoir les

trois provinces de la Kossi, du Mouhoun et du Sourou pour une
superficie totale de 33.264 km2Z. Hors mis lmes escarpements de
grés du Nprd-Ouest et la zone des colline Nord-Sud a 1’Est, la
région est relativement plate, légérement inclinée vers le Sud.

Le terrain est fortement incisé par le fleuve Mouhoun et ses
principaux affluents.

Cette zone soudano-sahélienne, est caractérisée - par des
précipitations annuelles movennes de 500 mm moyenne excéde 2000
mm,

On y rencontre trois unités géologiques principales : le socle
cristallin (roches plutonigues et métamorphiques) a 1'Est, des
formations sédimentaires anciennes (grés et achistes) a4 1’COuest
et des formations sédimentaires récentes (formations
argilo-sableuses) au Nord.
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Du point de vue hydrogeologlque, deux systéemes aquiférgs peuvent
v &tre décrites : les nappes supérieures (surperficielles des

alluvions et peu profondes des altérations) et les nappes
inférieures généralement idscontinues.

Les nappes alluviales sont dans les bas-fonds. Les nappes
d’altération se trouvent dans toutes les zones du projet mais
inégalement reparties. Elles sont en général favorable au captage
par puits surtout lorbque les niveau statique est inférieur a 20
m et que 1l’épaisseur d’altération atteint 30 m.

Les forages sont en général faisables dans toute la région ;
cependant 1l’exploitation par la pompe & main VOLANTA devient tres
difficile lorsque le niveau statique dépasse 60 m comme dans la
plaine du Gondo.

P;pulatlon

Extrapolée sur la base des recensements de 1985 et du taux de
croissance de 1976 & 1985, elle est estimée & 1.009.222 habitants

en 1990 comme indique le tableau 1. Elle est composée des
principaux groupes ehtnigques suivantes Bobo-Fing, Bwaba,
Gourounsi, Marka, Mossi, Peuhl, Samo, répartis entre 41
departementa et 978 villages. L’activité économique est basée sur

lL’agriculture et 1’élevage dont 41% de Sorgho, 34% de Mil, 15% de
Coton et 7% de Mals.

Tableau 1. Population des 3 provinces du projet

Province Population Taux de
Province croissance
1985 1990
Kossi 332.960 397.919 3,63
Mouhoun 288.735 329.325 2,67
Sourou 268.108 281.978 1,01

Région 889.803 1.009.222 -

Tableau 2.: Apercgu de la desserte par région.

Région hab./p.e ordre Région hab/pe|Ordre
Centre 389 {1) Hauts-Bassins 730 (7)
Centre-Est 696 (6) Boucle du Mouhoun| 840 {8)
Centre-Nord 461 {(2) Nord 558 (3)
Centre-Quest 873 {9) Sahel 666 (5)
Est 618 {4) 1. sud-0Oest 961 {(10)

NB: (1) Signifie priorité décroissante de la desserte.



La desserte recherchée en milieu
national,

ce contexte
d’intervention du
1'échelle nationale

A 1l’intérieur de la
desservie, suivi du

Un ouvrage est considéré point d'eau quand il peut
groupe de 500

rour un

-6 =

500 hab.,/pe. Dans
Mouhoun, zone
desservies A

rural est de
la région de la boucle du

projet est l'une des moins

région méme du projet, la Kossi est la moins

Mouhoun.

fournir 1’eau

habitants a raison de 20 litres par

habitant et par jour. Ce ¢ui signifie une guantité d'eau minimale
E J 4 8

de 10 m3 par Jjour.

I.3. Objectifs du projet

Les objectifs sont

. 0
.

- L'approvisionnement en eau potable en quantité et en
gqualité suffisante en tenant compte des effets
socio-économiques et des effets sur la santé des
bénéficiaires et sur l’environnement.

- La promotion

du développement des organisations et

structures pour la gestion et la maintenance des
équipements d’eau potable dans les villages de la Boucle

du Mouhoun,
permanemment

I.4. Résultats attendus de 1980

afin que l’approvisionnement en eau soit

acceptable.

Avant l'intervepntion

1l’alimentation en
insuffisante.

Il était prévue en

A 1993
du Projet Hydraulique Villageoise en 1980,
eau potable de la population etait tres

phase I et II la réalisation de 580 points

d'eau, mais la migration sans cesse croissante des populations du

plateau central al

lait rendre incertaine ces estimations. Les

prévisions seront portés & 669 lors de 1l’étude d’Iwaco en 1982.

Le besoin en eau potable s'accentue avec

population et du
1990/1993)) de
précédentes avec
suivants

- La garantie
possibilité
financiéres

l’accroissement de la
phases (1987/90 -

succeéederont aux
les points

deux autres
d’eau chacune
particulier sur

bétail, et
350 points
un accent tout

de fournir 10 1 puis 201/hab/j avec la
de 1l’extension suivant les capacités
dans les villages et au niveau régional.

- L’élaboration de procédures et méthodes de travail.
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- La mise en place d'uns structure régionale permamente de
maintenance viable.

- La mise en place d'une base de données et des systémes de
planification des ressources sur un certain nombre
d’années ainsi que 1’évaluation interne. Le graphique n° 1
donne 1’évolution des prévisions par phase.

I.5. Moyens matériels mis en oeuvre pour réaliser les activités
1.5.1. Moyens matériels

Pour mener a bien ces activités, le projet dispose des moyens
matériels humain et financier.

1.5.1.1. Matériel de chantier et de transport

l.e projet dispose d'une base régionale & Dédougou construite en
1982.

Les équipements en matériel de chantier de puits n’ont pas
évolués depuis 1986.

Les moyens de transport sont proportionnels aux objectifs. Le
tableau n° 2 donne la situation actuelle des moyens de transport
de gros matériel de chantier.

Tableau 3: Répartition des moyens de transport, matériels
divers pour l’exécution des puits et forages.

Equipements |
Compresseurs Grues Camions Véhicules Motos

Années _ CE~GER
80 1
81 12 20 5 8 4
82 12 20 5 8 10
83 12 20 5 8 13
84 12 20 5 8 20
85 8 14 ! 8 20
86 6 12 3 8 : 11‘
87 9 6 2. 9 26
88 9 6 2 11 26
89 9 6 2 11 26
80 9 6 3 14 36
91 9 6 3 16 33
92 9 6 3 16 36
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1.5.1.2.

Matériels de bureau

Tableau n’ 4: Recensement du matériel du bureau

Phase I IT I1T Interm. 1V
Matériel
Micro-ordinat. 2 2 6
Imprimante 2 2 8
Appareil
Géophysique 1 1 1 1 1
1.5.2. Movengs humains

Le personnel du projet se répartit en personnel fonctionnaire
(agents de l’état affectés dans le cadre de la contrepartie
nationale) et des contractuels régis par le décret 72 et le

décrelt 540.

Le tableau n° 5 donne 1'’évolution du personnel du projet de 1980

4 nos Jjours.

Tableau 5 Effectif moyen et des fonctionnaires du Personnel
Burkinabeé du Projet
Phase I I1 III Intermé- 1V
diaire
Effectif moyen
total 116 124 84 105 122
Personnel
Fontionnaire 4 6 6 11 12

¥L'effectif moyen est fonction des objectifs du projet (nombre de

points d’'eau & réaliser)

régie (par le projet lui-méme)

et surtout des travaux a réaliser en
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1.5.3. Movens financiers

Le projet est financé par les Pays-Bas avec une contrepartie de
1’état burkinabe.

Le tableau n'6 donne le bilan financier par phase.
Tableau 6 : Prévisions budgétaires des dépenses—réelles et des

couts réels de la phase I, Phase a4 la Phase IV, en
millions de florins.

Intermé-

Phase I I1 ITI diaire 1V
Prévisions 9,6 10,1 9,45 3,13 13,856
Dépenses réel
les 8,4 14,1 6,575 2,497 6,1126
Ecarts +1,2 -4 +2,88 +0,64  T,T43%
Colits réels 0,0268 00,0293 0,018 0,041 0,245

#*En cours d’exécution

Les prévisions sont des estimations des dépenses réalisées dans
le cadre de l’exécution de la phase. Elle sont fonction du nombre
de points d’eau prévus.

La fluctuation a la hausse ou &a la baisse de ces prévisions
s’explique par la variation des points d’'eau & réaliser d’une
rhase. 3 1l’autre.

¥Les dépenses réelles sont fonctions du nombre de points d’eau
réalisés. Elle sont fonctions des prix des matériaux de
1’égquipement et de la conconrrence au niveau du marché des
forages qui entrainent une baisse des prix de ceux-ci

¥Les écarts entre les prévisions et les dépenses s’expliquent par
une surestimation des prévisions dues & une mauvaise maitrise des
prix unitaire des smatériaux et au changement d’objectif en cours
d’exécution de la Phase.. Pour la phase II les réalisations ont
€té supérieures aux prévisions, ce qui traduit un écart de 4
Millions de Florins.

¥Les coluts réels sont . ici des colits moyens des ouvrages par
phase. Le Colt moyen est obtenu en divisant les dépenses réelles
par le nombre d’ouvrages réalisés.
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1.6. Situation actuelle du projet

Actuellement, le projet est 4 sa 4& phase,
Les objectifs assignés a cette phase sont :

- La réalisation d’'’au minimum 350 points d’eau positifs afin
gque les besoins en eau soient satisfaits en premiére phase
tant en quantité et en qualité, conformément & la
politique du gouvernement du Burkina Faso.

- Renforcement d’une organisation régionale dans le domaine
de l'approvisionnement en eau dans les zones rurales, qui
peut identifier, programmer, suivre l’exécution et
contrdler 1’équipement des points d’eau modernes puis qui
contrdlera la gestion et la maintenance des ouvrages.

- Renforcement et support d’organisation et gtructures
locales de la gestion et de l'entretien des points d’eau
modernes.

Quant aux puits a grand diamétre 1’accent sera mis sur la
réhabilitation et le fonctionnement des points d’eau déja
réalisés par le projet.

Au regard des objectifs retenus, les résultats attendus sont :

- Création de 350 points points d’eau dont les
caractéristiques sont conformes aux normes établies par le
Ministére et la Direction Régionale de 1’Eau.

-~ Mise en place d’environ 180 comités de points d’'eau
fonctionnels dans les villages ayant bénéficié d’un ou
plusieurs points d’eau.

- Formation d’au moins 41 mécaniciens ruraux qualifiés.
- Formation du personnel dans le cadre de l'appui 4 la
D.R.EAU.

- Foramtion du personnel du projet.

~ Création a la D.,R.EAU

¥ d’un schéma organisationnel

d’un systéme financier et administratif

¥ d’un systéme de suivi de fonctionnement des comités
de points d’eau, des mécaniciens ruraux et des points
de vente.

¥ d'un systéme de collecte et de traitement informatisé
de données hydrogéologiques.

¥ d’une banque de données hydrogéologiques et de
fonctionnement des points d’eau.

*
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La campagne 91/92 qui est en cours d'exécution est la deuxiéme
campagne de cette phase. Les prévisions de cette campagne sont

- 120 forages avec (possibilité de) ralonge de 25% soit 150
points d’'eau.

- 25 pulits modernes.

Chapitre II. RESULATS OBTENUS DE 1980 A MARS 1992

Au cours de son exécution, le projet est parvenu a4 réaliser un
certain nombre de points d’eau et leurs mesures

d’accompagnements.
Ce chapitre traitera les points suivants :
- Résultats physiques et Sociaux
- Aspect institutionnel
-~ Stratégle d’'intervention

<

-~ Etat d’avancement de la 4& phase.

Chaque point décrit a fait 1’objet d’une analyse de son impact,

2.1, Résultats physiques et sociaux

2.1.1. Résultats physiques

Les résultats ont trait a guatre points essentiels & savoir

Situation sur les points d'eau

- Les expérimentations

L’état actuel des CPE.

Exploitation des données techniques et hydrogéologiques.

¥

2,1.1.1,_Situation sur les points d'eau

Au début du projet en 1980 on avait opté pour la réalisation des
puits car ils correspondent au captage traditionnel de 1’eau.

La réalisation des forages s’en est suivie, mais & un nombre
réduit.

C’est surtout A& partir de la 2& phase (1983) que l’'accent a été
mis sur les forages. L'évaluation des réflexions sur le choix
d’une pompe a main appropride expligue cela,

A 1'heure actuelle le projet comptabilise environ 540 puits et
705 forages,

La situation exacte des points d’eau dans la région est difficile
4 maitriser en raison du mangue d’information sur les divers
intervenants (PPN, BROAD, ADRTOM....) et du manque d’informations
concordantes sur les phase I et ITI .
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Tatleaw n'7 evaluation des résuliats des cunpspues de foration
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Le tableau n® 7 de 1’évaluation des résultats des campagnes de

foration. Il donne une idée sur l1’évolution des deux parameétres
au niveau des forages.

- la profondeur moyenne se situe autour de 70 m,

- Jles colts moyens par forage ont baissé de moitié, ils
passent de 3,700,000 FCFA en 1983 & prés de 1.500.000 FCFA
en Mars 1992.

Cela s’explique par le nombre plus élevé d’entreprises de
forage. Ce qul a entrainé une forte concurrence.

Un troisiéme paramétre qui ne figure pas dans le tableau est le

taux de succés, 11 est de 80% pour l’ensemble de la zone du
projet.

Pour ce qui concerne la qualité de l’eau, elle est en général
bonne. Cependant 22% des analyses contiennent des concentrations
de paramétres chimiques (nitrate, nitrite, ammenium et sulfate)

qui dépassent les normes de 1'OMS (40 mg par litre. L'origine de
ces éléments serait 1ié aux ordures ménagers. Les concentrations
élevées ont été obtenues dans les villages Marka, Samo, Bobo avec
des habitations concentrées., Pour remédier & ce probléme, les
implantations sont faites & 200 m au maximum & partir de la
péréphérie des villages Marka, Samo et Robo.

Un réseau piézométrique de 107 points sont sous observation
depuis 1984 (puits piézomeétres). Ils permettent de faire des
mesures de la fluctuation de la nappe., On a pu avoir une moyenne
de 20 m. Un sujel de thése traite les données piézométriques.

Le projet dépense environ une somme de 50,000 F par mois
représentant le salaire des observateurs villageois.

Les graphiques n° 2 et le tableau n’ 7 donnent des chiffres
contradictoires compte tenu gue dans les différents rapports et

sources, les chiffres ne concordent pas.

Tableau n° 8 : Demandes de points d’eau par la population

Provinces|Départe- Villages|Demandes |Taux de réacton Dates
ment
3 41 978 639 65,5 % 1987
3 41 996 ' 693 69,5 % 1991

Ces demandes ont une grande importance pour le projet. Elle sont le
début de la responsabilisation vis a vis du p.e. Le village choisi le

p.e (puits ou forage) mais le nombre de p.e & distribuer (120 forages

et 25 puits) et la géologie Jjouent sur le choix du village
formulaire demande points d'eau).
L
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Le fonctionnement des points d’eau se situe a deux niveaux

-Au niveau du puits
Les premiers puits du projet ont été construits sans une grande
participation des villageois et sans méthode hydrogéologique
appropriée.

Aujourd’hui la participation des villages est trés accentuée.Un
inventaire du service animation en 1987 montre que les 2/3 des
puits sont perennes (voir tableau ci-dessous).

Un autre inventaire est en cours depuis la campagne 90/91 et
donne un résultat partiel de 60% des puits perennes.

La fin de 1l’inventaire des puits du projet est prévue pour la
campagnhe 92/93.

- Au niveau des forages
Des enquétes en deux sailsons différentes de la campagne 88/89
montrent qu’en saison séche 20% de pompes sont en panne et en
hivernage 30%. La durée des pannes varient entre une semaine et
six mois. Les pannes de longue durée sont souvent techniques.
Le village se lasse de réparer (forages profonds).
Les pannes les plus frégquentes se situent au niveau des tuyaux,
10% des pompes tombent en panne une fois aprés 1 an.
35% aprés 2 ans
75% aprés 3 ans
95% aprés 4 an selon le suivi des réparaticns 86/87.

Tableau n° 9 :Inventaire des ouvrages

P.E %

P.E. fonctionnels non fonctionnel Total  |fonec-

tionnem
Années Forages Puits Forages Puits

1987 - 318 - 153 471 67,5 %
1988 224 - 55 - 279 80,2 %

1989 270 - 73 - 343 78,7%

111 ,

1991 - - 76 187 59,3 %

N.B: Les inventaires des ouvrages n'ont commencé qu’en 1987
afin d'avoir une situation exacte sur le projet en vue
d'une troisiéme phase.
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2.1.1.2. Expérimentatjions

Le projet a expérimenté trois systémes d’exploitation continue
des forages. Il s’agit

~ du poste autonome de distribution d’eau (PADE) motorisé ou
avec un bassin a4 cété pour le stockage l’eauy contre
paiement.

Ces deux systémes avalent pour but de soulager les bénéficiaires
des longues heures d’attente el de pompage.

A 1’heure actuelle, il y a des villages ou les PADE ne
fonctionnent pas compte tenu d’un certain nombre de problémes
techniques et organisationnels.

Le régime du vent dans la région est apparu défavorable pour une
éolienne dans un systéme d’'hydraulique villageoise (vitesse trés
faible).

L’installation de pompe manuelle sur des puits dans des centres
médicaux est une expérience qui tend & améliorer la qualité de
l'eau.

Tableau n° 10 : Recensement des types d’'expérimentations dans les
villages.

Types expérim.
—————————————— P ADE Eolienne Pompes sur
Villages puits

Gomboro 1

Barani 1

Solenzo 1 -
Quahabou 1

Toma 1 -
Taré - 1
Tionkuy - 2
Kosso - . 1
Somyaltenga - 1
Bouna - 1
Oury - -
Kera - -
Quarkoye - -
Lankoé - -
Bangax - ’ -

e

#* Construction hangar + un couvercle.
Dans 4 villages, il v a eu une expérimentation de construction de
murs autour des puilts.

VTR
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2.1.1.3. La situation actuelle des comités de point d’'eau

A l’aide de la grille diagnostic (216) CPE se sont auto-évalués
par rapport 4 7 parameétres

1. Entretien du point d’eau (réparation, contréle etx..).
2. Hygiéne autour du point d’eau

3. Cotisation pour l’entretien

4, Gestion de l1’argent cotisé

5. Fonctionnement du comité dans son ensemble.

6. Tenue des réunions, consultations

7. Initiatives prises par les populations elles-meéemes.

Chaque paramétre vaut 3 points.

Le classement final

du CPE

0 points a 10 situation critigque
11 points & 15 situation evec encore des problémes (moyens)
16 " a4 21 situation en bonne voie (bons}.
Tableau n° 11 :Etat actuel des comités de points d’eau
Mars 1992.
Province CPE Nouveaux Bon Moyven Mauvais Non
fonct,
Koss1i 135 61 11 15 40 8
Mouhoun 167 76 40 26 25 0
Sourou 130 56 19 i7 23 15
TOTAUX = 432 193 70 58 38 23
Taux 100% 45% 16% 13% 21% 5%
2.1.2. Résultats Sociaux
Ce chapitre regroupe les actions entreprises de 1l’animation
depuis 1980. Rappelons que le service Animation est en contact

permanent avec la population
se situent autour des points

suivants

- L'organisation des villages

- La mise en place des différentes structures

- Les actions de formation
- La protection de 1’environnement
~ Le suivi/appul des structures mises en place par le

projet.

bénéficiaire.

Les résultats obtenus




2.1.2.1, OQOrganisation des villages.

Le service pour aboutir a une prise en charge effective des
ouvrages réalisés par les populations bénéficiaires a mis en

place des structures et organisé les populations. Cette
organisation s'est faite autour de la contribution des
populations a la réalisation des points d’eau (frais de

participation & l’achat de pompe, frais d’amortissement, frais de
participation & la formation des bénéficiaires).

- de 1’implication des femmes dans les comités de gestion
des points d'eau (40 a4 80% de participation).

Avant 1987, le service avait un accent faible en ce qui concerne
la participation de la femme. Dés la campagne 88/89, le service y
a remédié d’abord en recrutant des animatrices (4) qui pourront
mieux stimuler les femmes. Il s’agit de convier les femmes a tout
le processus de la réalisation du point d’eau.

La responsable des femmes du wvillage signe la demande de p.e.
Elle prend part & la réunion régionale. Elle signe le contrat de
p.e, le contral de site ect.

Les femmes doivent venir en grand nombre & chagque réunion, sinon
elle est reportée & une date ultérieure, surtout a la réunion
d’organisation. Dans les cas extrémes, des réunions sectorielles
se tiennent.

Elles participent & la cotisation et aux Lravaux.

Cette participation est évaluée &4 10% dans certains villages et a
80% dans d’autres.

Chaque comité de 'p.e a au minimum deux membres femmes.

.~

composés de femmes comme expérimentation & Kansara 85/86, & Pahin
86/87 et Sokongo 87/88.

Leur participation a la formation des CPE n'’a pas été effective
et aussi une attention particulieére des agents ne leur a pas été
accordée. Cette situation sera relevée dans le suilvi de ces CPE.

Le service a essayé de mettre en place des comités exclusivement

Cette organisation ne va pas sans difficultés notamment en ce qgui
concerne

- les gros villages qui ont des mésententes.
- 1’emplacement du p.e (certains quartiers refusent la
cotisation).
- la mobilisation des populations pour les travaux.
Malgré ces quelques difficultés, l’organisation mise en place est
fiable car elle n’entrave en rien la réalisation des activités du
projet.

Par ailleurs, certaines contraintes ont pu étre levées.
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2.1.2.2. La mise en place des différentes structures

.

Trois structures ont été créées par le projet :

432 comités de gestion de forages et 87 de puits.

- 1 réseau de Mécaniciens Ruraux

- 6 points de vente de piéces deéetachées. Ces points de
vente ont occasionné la mise en place des comites de
gestion.

A 1'heure actuelle la mise en place de ces structures est un
avantage certain pour le projet.

Cet avantage a été confirmé au cours des Jjournées de réflexions
au niveau régional.

Cependant en c¢e qui concerne les points de vente, trois

probleéemes ont été recensés :

- probléme de gestion (tenue des cahiers de comptabilité,
rupture de stock de piéces détachées etc...).

-~ non écoulement des pieces due & 1l'absence de pannes dans
certaines zones {(Sud du Mouhoun).

2.1.2.3. Les actions de formation

Deux niveaux de formations existent dans le projet :
~ Le premier niveau touche le personnel du projet.
- Le deuxiéme niveau concerne les bénéficiaires des points

d’eau.

Les 2 tableaux n’12 et 13 suivants résument la situation.
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Tableau n"12 : Formation regu par le personnel du projet
Nbre :
Années |agents|Duree Formation ] Lieu Statut
1986 2 2 mois| Animation des organisa- 1 fonctionnaire
3 mois| tion paysannes pour amé- 1 contractuel pro-
liorer la vie des popula- jet.
tiong (CESAQO Bobo)
Conception, élaboration
el évaluation des actions
de formation (CESAQ Bobo)
1987 18 1 sem. | Alphabetisation Dédougou contractuels
1988 7 2 sem.| Iuitiation au micro-ordin| 2 fonctionnaires
{CENATRIN Ouaga). 5 contractuels pro
jet.
2 2,0mois Gestion des projets et 2 fonctionnaires
administration des pro-
grammes 3 MDF Pays-Bas
30 3 mois| Permis de conduire Al 30 contractuels
projet.
2 - formation sur reéeparation contractuel projet
de la Honda C70 Bobo *
18 1 sem,| transcription en jula a contractuel projet
Dédougou.
1 2 sem.| formation logiciel DBASE
IIT PLUS au Cenatrin 1 fonctionnaire
1989 10 2 sem.| éducation sur la santé contractuels
primaire DPS Dédougou
2 2 sem. | micro-ordinateur au 1 fouctionnaire
Cenalrin Quaga 1 contractuel
1980 4 (2 gem.| informatique cenatrin contractuels
Ouaga
2 - entretien auto CODIAM contractuels
: Quaga
1991 2 2,5mois gestion des projets et 2 fonctionnaires
administration des pro-
granmes 4 MDF Pays-Bas
10 1 sem.| logiciel FRAMEWORK 4 fonctionnaires
5 contractuels
1 3 sem.| viabiliteé des programmes 1 fonctionnaire
eau el assainissemcnt.
{IPD/AOS Ouaga)
2 2 gem.| Formation informatique en| 2 contractuels
PHYWACO (IWACO Ouaga)
2 1 mois| Surveillance sur l’atelier 2 contractuels
de foration (Dédougou).
2 1 mois| Entretien et réparations 2 contractuels
des camions (CODIAM Quaga
1 2,bmois Animation des organisat. 1 contractuel
paysannes pour améliorer
la vie des populations
{CESAQ Boboe).
2 1 mois| Entretien et répartion 2 contractuels
des véhicules (CODIAM)
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Au niveau des cadres les différentes formations
ont permis l’utilisation du micro-ordinateur,

‘dans la saisie des données d’une part et d’autre

part d’aboutir & une meilleure gestion du
personnel. Ils ont amélioré leurs capacités
techniques.

Au niveau des agents mes formations reques ont permis une
capacité de maitrise des activités de terrain car le
constat est que les résultats sont assez fiables et une
capacité de 1'’exécution du programme, ces formation ont
permi & certains agents d’accéder a4 des postes de
responsabilite,



Tableau n" 13
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Formation des hénéficiaires de

points d’eau

Type de formation Publics Effectif Lieu Durée
H F
~-Comptabilité Secrétaire/
comptable du _
comité 344 3] Villages 4 Jjours
~Taches et rdle Président,
Trésorier,
Hygiénistes,
Surveillants 1.038 1.044] Villages 2 Jjours
~Technique d'entre-
tien de la pompe Mécaniciens
Villageois 688 6] Villages 1 jour
~Technique d’instal
lation et mainte- |Mécaniciens
nance de la pompe |Ruraux 41 0| Dédougou/ 1 mois
Kodougou
Gestion des puits _ |Responsables 44 88| Village 1 jour
puits ' :
~Gestion des P.V, Gestionnaires 6 - Kodougou 2 semai-
nes
Gestion des PADE Membres du 15 - Village/ 1 semai-
Comité Dédougou ne
2.176 1.141




- 23 -

Au niveau des bénéficiaires on peut dire qu’il y a une aptitude a
exécuter les taches qui lul sont confiédes.

Néanmoins, des besoins de recyclage se font sentir au niveau des
membree 1/3 des comités et des gestionnaires,.

La formation des responsables puits est a4 améliorer. Cette
amélioration est en cours, 33,56% des membres formés sont des
femmes., Ce taux va en s’améliorant avec 1l’augmentation du nombre
de femmes dans les comités (4/comité).

D’autre part, dans le cadre de l1’année internationale de la femme

en 1985, 5 groupecments villageois de femmes ont bénéficié de 108
brouettes a4 eau. .Ces brouettes ont été financées par le PNUD. Il
s’agit des villages de Doumbassa, Bassan, Djimbara, Kamadena et
Toni. Les membres (30) de comités de gestion de brouettes ont été
formés par le service animation du projet hydrauligque
villageoise.

2.1.3/,Les aspects hygiéne/Santé et protection de

l'environnement.
Le service animation collabore avec trois services externes a
gavoir la Santé, le CRPA et l’Environnement. Cette collaboration
n’a durée que deux campagnes (1987/1988 et 1988/1989).

2.1.8. 4.4 _Hygiéne / Santé

Le service animation méne une sensibilisation pour 1’hygiéne
autour des points d'eau 4 travers des réunions et des séances de
formation,

A partir de 1987, la création d'un projet pilote d’Education pour

la Santé et 1’Assainissement, a renforcé cette activité de
sensibilisation. La collaboration a duré deux ans mais les
résultats sont satisfaisants : 80% des villages touchés
pratiquent 1’hygiéne en général, Il s'’agit des villages du
département de Dédougou. Cette collaboration a pris fin en méme

temps que la fin de ce projet.

Dans la zone du projet 1’h’ygiéne autour des points d’eau n’est
pas trés satisfaisante, mais il y a des améliorations & partir de
la construction des périmétres de protection {(murs et
anti~bourbier). Aussi, la plupart des villages prennent l’eau de

boisson dans les ouvrages du projet.
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2.1.8.4.2La protection de 1’environnement

En collaboration avec les services du CRPA et de 1’Environnement
le service animation a, dans la campagne 87/88, mené des actions
de rebroisement autour des points d’eau du projet.

Cette activité n’a pas pu se poursuivre a cause de la difficulteé
de programmation. Compte tenu des contraintes au niveau de chaque
service, il était devenu difficile d’arréter un programme commun
d’intervention sur le terrain.

2.1.,25 Le suivi/appui des __structures mis en place par le
projet.

Le suivi a permi de découvrir les défaillances venant soit de la
formation soit des membres. Les séances de recyclages sont en
train d’étre réalisées autours de ces défaillances. C’est une
activité nécesaire et fiable.

Aprés la formation des membres de comités de gestion des points

d'eau et des points de venle, un suivi/appui est mené. Ce suivi
consiste a une auto-évaluation des membres a travers la grille
diagnostic A& sept paramélres /entretien, comité, cotisation,

réunions, hygiéne, tenue des cahiers et les activités initiées).

Les résultats de 1’auto-évaluation permettent de classer les
comités dans ces catégories :

- CPE en bonne vole
- CPE avec encore des problémes
- CPE critique.

La méthode utilisée pour appuyer les structures mise en place
permet au projet d’auto-responsabiliser les membres.

Le 1/5 des structures a reqgu suffisamment d’apui et attendent la
formation finale dont le théme sera "Identification des petits
projets villageois”". A 1l’issue de cette formation les structures
sront considérées comme indépendantes du projet, Elles ne
bénéficieront plus de l’appui du ©projet et pourront initier des
petits projets A leur propre compte.

2.8/ Cadre institutionpel
Il existe au niveau national, régional, provincial, départemental
et wvillageois, des institutions qui collaborent avec :e projet

comme indique le tableau di-dessous. Actuellement on peut dire
que leurs relations sonlt satisfaisantes,
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Tableau 14 : Cadre institutionnel pour la réalisation et la
maintenance des points d’eau.

| ]Unité |Adminis- |Responsa-|Responsa-|Role dans |Role dans’
Ni-|géographi|tration sable goulble non structure réalisa-
veauque locale vernemen=-|gouverne-|de mainte~ [tion des
tal mental nance pPee.
N Iwaco -bureau
A d’études
T -politique
I Burkina jMinistére|Ministére|Fabricant|-Standardi~|nationale
0 Faso Administ, de de pompes| sation de 1’eau
N Territo- 1'Fau (Saaba) |~Fabrication
A riale pieces -Fabricant
L détachées | des pom-
Entrepri- pes
ses -Exécution
des fora
ges
R
E
G -Suivi et [{-Planning
I évaluation| régional
0 des struc-
N tures de
A  {Boucle du DREAU maintenance
L Mouhoun Mouhoun SOFRAF -Exécution
~Digtribu-
tion des
piéces
détachées |-études
P v
R Trois
0 provinces |Haut 6 points} Vente de
v Commissa~ de vente| piéces
I ~-Kossi riat détachées
N ~Mouhoun au village
C =-Sourou
I
A
L
DM
EE ~installa-
PN tion pom-
AT pes
R A 41 41
T L |départe- | Préfet Mécani- ~Grosses Aide a
E ments ciens répara~ installa-
Ruraux tions tion pom~-
pe.
1=Conseil
sur achat
piéces
détachées
y ~Gestion des
I points d’eau
L
L 996 Responsa- 432 -Collecte ({Participa
A villages|ble du Comités | des fonds |tion 2 la
G village de point | pour main-jconstruc-
E tenance tion
-Petites
—_ réparations

L e
e i qh,':v\i‘\m:m}@‘n:
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2.9.1. Au niveau national

- Le ministére de 1’Eau est le maitre d’ouvrage, l’exécution
du projet lui est confié. Il est également chargé de la
planification et du suivi des projets.

- Iwaco est maitre d’oeuvre délégué au méme titre que la
Direction Régionale de l’Eau. Depuis 1990, il a la charge
de la gestion du projet.

- Les entreprises sont chargées de 1l'exécution des forages.

- L'atelier de fabricationSainte Famille de Saaba assure
1’usinage des principales piéces de la pompe depuis 1984;
ce qui diminue considérablement les lenteurs des
approvisionnements qui se falsaient depuis les Pays-Bas.

Les responsables de 1l'atelier suivent régulierement 1’évolution
et les prestations de la pompe Volanta et sont préts 4 apporter
les améliorations qui s'imposent. Ex: la renovation de certaines
piéces en juin 1991. L’atelier parvient & satisfaire les demandes
du projet.Les problémes se {rouvent surtout au nivean de la
capacité des entreprises a exécuter les forages selon le planning
prévu. L’interprétation des différents articles du contrat pose
quelques fois des problémes.

2.2, 2. Au niveau régional

- La Direction Régionale de 1’Fau (D.R.EAU) est aussi le
maitre d’oeuvre délégué du projet. A ce titre elle fait la
planification régionale, exécute certaines activités en
régie,fait le suivi des activités confiées aux entreprises
et méme des études. Elle fait le suivi et 1'évaluation des
structures de maintenance,

- SOFRAT est un partenaire du projet qui est chargé de la
distribution des piéces délachées & Dédougou.

Mais force est de reconnaitre que la SOFRAF ne joue pag vraiment
son roéle. Les piéces d'usure [réquentes manquent et le plus
souvent les populations se ravitaillent au projet.

A 1l'heure actuelle, la D.R.EAU qui n’a pas de moyens propres
(matériels et financiers) est chargée de l’exécution du Projet
Hydraulique Villageoise (PHV). Une cellule de coordination a été
créée en actobre 1990 pour le suivi, le controle, la coordination
et 1’appui d’autres aspects hydravliques., Pour 1’instant la

cellule de coordination a pour taches principales le suivi des

activités des mécaniclens ruraux au niveau du P.H.V.

{ I )

i

i
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2.2.3. Au niveau provincial

- La zone du projet couvre 3 provinces qui sont la Kossi, le
Mouhoun et le Sourou. Chaqgue province est dirigée par un
Haut=-Commissaire. La Direction du projet leur rend compte
de toutes ses activités & travers des rapports. Cette
autorité provinciale a pour tache de faciliter
1’intervention du projet
en facilitant la mobilisation des bénéficiaires.

~ 8ix points de vente dont 2 par province (sont chargés de
la vente des piéces détachées au niveau village.

Avec 1’augmentation des points d'eau, les magasins de vente sont
devenus  insuffisantls, Ils ont  également des  problémes
d’approvisionnement en piéces di au comportement de la SOFRAF,

2.3,.4. Au niveau départemental

- 41 départements dirigés par des Préfets aident également &
la mobilisation des bénéficiaires. Les demandes de points
d’eau transitent par eux.

- Les Mécaniciens Ruraux (M.R.) dont leur nombre a évolué de
34 en 1986 4 41 en 1991 recoivent une formation théorique
et pratique sur l’installation, 1l’entretien et les
dépannages de la pompe Volanta.

A 1'heure actuelle, les taches conflides aux M.R. sont les
suivantes :

- Installation des pompes, suivi de la formation de 2
mécaniciens villages.

- Dépannage des pompes pour les bénéficiares

- Assistance du projet dans la caractérisation de l'état des
pompes pour 1’établissement d’une banque de données.

D'une maniére générale, les prestations des M.R. sont
satisfaisantes, mais ils font parfois des bricolages sur piéces
de la pompe.

Des lacunes ont été décellées chez certains, dde & 1’évolution de
la pompe, et au fait que leur formation initiale n'a pas été
suivie d’application.

Des séances de recyclage sont également programmées suivant
1’évolution technique des améliorations., Chaque M.R a sa zone
d’intervention bien définie et un protocole d’entente en finition
viendra parfaire leur cadre juridique.
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2.2.5. Au niveau village

-~ Le responsable administratif du village est celui par qui
doit passer l'information 4 donner au niveau du village.

- Les comités de point d’eau au nombre de 432 sont chargés
de la gestion des points d’eau, de la collecte des fonds
pour la maintenance des petites réparations., Ils doivent
organiser la population pour la participation des travaux
de puits.

Les CPE sont suivis el une stratégie d’élimination des bons CPE
est mise en place au cours de la 4¢& phase.

Le projet, en 1l'absence d’une structure étatique fonctionnelle, a
mis en place ce systéme de maintenance et travaille a s'effacer
progressivement.

A 1’heure actuelle le projet assure la coordination fournisscur -
bénéficiaires. Le projet s'occupe également des aspects formation
(gérant des points de vente, M.R, CPE) et du suivi des activités
sur le terrain. Dans le fTutur, la D.R.EAU s'occupera de ces
aspects, afin d’assurer la coutinuité,

2.3Stratégie d’intervention

Le projet réalise des puits &4 grand diamétre et des forages
équipés de pompe Volanta., Dans le cadre de 1’exécution de ces
ouvrages, une stratégie a &été mise en place. Elle consiste en la
réalisation des activités secit en régie ou en entreprise. Les
puits sont réalisés en régie par des équipes du projet. Le nombre
d’équipes et leur composition ont varié suivant les objectifs de
chague campagne et la mobilisation des résultats.

Quant aux forages, ils sont réalisés a 1’entreprise.
Un appel d’offres est lancé en fonction des prévisions de chaque
campagne.

Pour atteindre les objectifs gqui lui sont assignés, le projet
s’esl structuré en services et en sections commne indique
1’organigramme suivant :
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ORGANIGRAMME DU PROJET

DIRECTION

DIRECTEUR

ASSISTANT TECHNIQUE

ANIMATION ETUDE TECHNIGQUE ADMINISTRATION GARAGE
CHEF CHEF CHEF CHEF CHEF
]issmw:r TECHNIQUE * [Ass:smm TECHNIQUE TASSISTANT TECHNIGUE
PREPARATION IMPLANTATION
FORMATION suIvl ETUDES SULYI POMPES PUITS

CHEF SECTION
ADJOINT

CHEF SECTION

CHEF SECTION

CHEF SECTION

T
CHEF SECTION

8 ANIMATEURS

2 FORMATEURS

7 ANIMATEURS

1 ECUIFE

IMPLANTATION

fEQUIRE DALLE
1EQUIFE POMPE

1 EQUIPE MUR

6 EQUIPES PUITS




- 30 =

- Le service Animation, chargé de la sensibilisation des
villages.

- Le service Etudes, chargé des études d'implantation, de
suivi des forages et des études hydrogéologiques.

- Le service Technique, chargé de la réalisation physique
des ouvrages.

~ Le service Administratif et le service Garage sont des
services de soutien chargés de la gestion du matériel.

La stratégie vise 1la responsabilisation des bénéficiaires des
points d’eau pour la prise en charge effectives des ouvrages et
s’articule autour de 4 points principaux :

- la Préparation des villages
1’Exécution des ouvrages

~ la Formation des bénéficiaires

- le suivi du systéme de maintenance.

Le tableau n’15 donne les répartitions des téches et le role de
chaque service dans le cheminement des interventions.
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PHASE ACTIVITE EXECUTE PAR
SERVICE PROJET HORS -
PROJET
ANl | ETU | TEC DREAU
- Choix du village X
Preparation - Reunion  regionale X
-~ Reunion de contrat %
- Implantation %
- Contrat de site x
\
, - Foration X
Execution Ramassage materiel X
- Construction dalle + murs X
-~ Pose de la pompe X
- Fongage puits X
— Construction puits x
- Election du comito x
ou des responsabies
Formation - Reuynion d’ information M x
-~ Formation du ' comité ®
ou des responsabtes
Remis¢ - Reception et X X
: reunion de santd
Suivi - Suivi social ot o | X
technique intensif
Suivi - Suivi général = X
post - projet

Ta LI eaid

Ao fU’-;:»c.-.r*[«f[(On_ dee 1aches ef Réles e &
Services du /brOJaZ c/a/zs Jea rc”czA'Sc:t/l'(J/z

c/'u/z /)0[,1[ c?/’@CLL.(.
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Cette stratégie axée en grande partie sur les travaux en régie
nécessite une coordination efficace entre les services du projet.

La méthodologie, bien que satisfaisante sur le terrain, présente
des contraintes liéew

- au retard dans 1’exécution de forages qui entraine une
perturbation du planning des services.

-~ 4 des programmations qui coincident avec d’autres
activités du village (marché, déceés, vente de coton...).

- au mode de répartition qui ne laisse pas une grande
manoeuvre dans le planning (les équipes sont en nombre
réduit, ce qui ne leur permet pas d’évoluer seuls).

Afin que cetle stratégie so0it satisfaisante il faut :
- Un respect du calendrier de foration par les ateliers.

-~ Une bonne coordination des activités entre les services du
projet.

- Une bonne coordination entre les autres services
techniques impliqués dans le domaine de 1'eau.
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2.4& Etat d’'avancement de la 4& phase

Pour 1les 350

points d’eau prévus

pour cette

phase,

le tableau
ci=aprés donne les résultats obtenus a la date de Mars 1992.

Tableau n° 16 Résultats obtenus dans la phase 4.
[ Campagne 90/91 Campagne 91/92 lCampagne 92/93
Pré- |Réalil Réali- Pré-|Réali
Activités Vs sat. Taux |Prévus!isation| Taux |vus |sat. |Taux

Préparation vil-

lages 92 95 1103,2%| 101 111 [109,9%| 105
Forages 120 113 94,1%| 120 136 [113,3% 80

Puits 25 20 80% 25 10 19,2% 25
Installation

pompes 96 38 39,5% 96 93 96, 8% G4
Construction

dalles 96 bl 53,1% 96 100 {104,1% 64
Construction

murs 96 17 17,7% 96 25 26% -
Formation comités

de p.e. 53 22 41,5%) 101 91 90% -
Formation respon -

sables puits 33 19 57,5% 30 - - -
Santé/remise p.e| 110 34 30,9% 106 -

Suivi comités pe| 338 289 85,50%| 278 131 47,1%

Suivi Mécaniciens

Ruraux 34 34 [100% 41 41 100%

Suivi Point de

Vente 6 6 (100% 6 2 33,3%
Inventaires

puits (1) 187 17
N‘B

La campagne va de Septembre & Juillet .

(1)

L’activité n’est pas explicitement prévue. Elle se réalise
lorsque les agents ont du temps libre.




Au vu de ces résultats, il est clair que les objectifs n’ont pas
été atteints lors de la campagne 90/91.

Cela s'’explique par le fait que les 2 entreprises (ONPF et
Forages Burkinabé) ont rencontré d’énormes problémes liés a

- la non maitrise du terrain (géologie)
- la vétusté du matériel de foration (nombreuses pannes).
- 1l'organisation (rupture fréquente de carburant).

Ce retard a perturbé les activités qui sont intimement liés.

Cependant, le rythme d’exécution de 1la campagne 91/92 est
satisfaisant. A 1'heure actuelle, chacune des 2 entreprises
(ONAT, CWE) a fini de réaliser 60 forages. Le projet a prévu une
augmentation de 25% pour chaque entreprise en vue de rattraper le
retard de la campagne 90/91 et prendre une avance sur la campange
92/93.

Pour la campagne 92/93, 80 forages sont prévus avec possibiliteé
de rallonge de 25% et le document d’appel est déjia lancé dans le
circuit administratif.

Par ailleurs, le démarrage de la 4¢ phase avec Iwaco a permis
dans le cadre d’une amélioration du systéme de gestion qui existe
la formalisation des méthodes avec la mise en place de manuels de
procédure, de comptabilité analytique et de comptabilité matiere.
La mise en oBuvre de ces déterminations exactes du colut de
revient des ouvrages et aussi un suivi fiable des consommations
de piéces, de carburant, de lubrifiant, de matériaux.

Tableau n°17 : Exécution du budget

Budget Dépenses Réelles

1990 2 129 796 1.025,955 Hfl

319.467.900 153,893,250 CFA
1991 4.650.007 3.887.199 Hfl

697.501.050 588.079.850 CFA
1992 3.377.187 1.199.459,57 Hfl

506.578.050 179,917.735,5 CFA
1993 2.297.761

359,664,150 : -

1 Hf1 150 FCFA.

4]
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Chapitre III : POINT SUR LES RECOMMANDATIONS DES DIFFERENTES
MISSIONS D’EVALUATION,

Quatre missions d’évaluation ont eu lieu en 1983, 1986, 1989 et

1991. Chacune

a formulé

un certaln

visant la viabilité des points d’eau.

nonbre

de recommandation

Le Lablean n’18 retrace les grandes lignes de ces recommandations
et de leur niveau d’application.

Tableau n° 18 : Niveau d’exécution des différentes
recommandations des missions précédentes.

Recommandations Niveau d’application Obgervations
1983

- Amélioration a rechercher 100% En plus il a eu modi-
sur les tiges (inox) devant fication du systéme
se poursulvre,. d’aébmblage.

-Proposition de commencer 100% en 1987 Cf. rapport inventai-

1'inventaire des points re.
d’eau et étude autour d’un
puits.

- Une étude hydrogéologique 10% Doit se poursuivre au
plus intensive est indis- cours de la 4é phase
pensable.

~ Le systéme de captage doit 90% Captage sous le
étre amélioré. niveau statigue D40

sur sol instable et
. augmentation des
trous des barbacanes
1985

~ Volet forage, résultats 100% Réduction du nombre
trés satisfaisants. de puits : 25 puits
Volet puits non satisfai- et 120 forages par
sant, | campagne.

= Burkinabeisation du projet 100% Affectation des Cadres

burkinabé.

-Prolongation du projet pour 100% 7 ans d’exécution

une durée d’au moins 4 ans.
- Mise en place d’'un réseau
de maintenance. 100% -
1986
-Sensibiliser les villages 100% Leg villageois préfe~
par rapport aux cotisations rent les cotisations
de 50,000 F/pompe/an. spontannées en cas de
panne.

~Mettre 1’accent sur 456% Bonne autour des fora

1’hygiéne autour des p.e. ges et mauvaise
autour des puits car
a4 ce niveau il n'y a
pas de suivi.

-Intensification de la forma- 100% Au moing une formation

tion des membres du CPE, chaque année,

_j~Doubler le nombre des anima- 100% Le projet compte &
teurs du projet qui sont aun nog jours 17 anima-
nombre de 6. teurs.

-Augmenter 1l'effectif d’ani-

matrices. 29% 2 Animatrices/17

=Formation permanente des 100% Deux formations par

agents de 1l’animation, an.

~L'animation devrail précéder 100% Etude de milieu

tout le processus de 1'im- |

plantation des ouvrages, ] ‘
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Au vu de ce tableau, on peut noter que ces recommandations ont

rencontré
- 11

- 4

trois niveaux d'applications :

recommandations ont été exécuté a 100% .

recommandations ont été en partieg exécutées ou sont en
cours d’exécution.

recommandation n’a pas été appliquée pour tenir compte
des besoins des bénéliciaires des p.e.

Il s'agit de la réduction du nombre de puits recommandé en

1991,



Chapitre IV. CONCLUSIONS ET RECOMMANDATIONS

Ce chapitre retrace les conclusions et les recommandations
nécessaires & une meilleure poursuite du projet.

{ﬂnl. Conclusions

Il est constaté une formation permanente des agents et les cadres
du projet,

On peut se passer de la présence d’experis de Iwaco ou de BERA,
Néanmoins la présence d’'experts s’avére nécesaire en cas d'études
hydrogéologiques dans la zone, des recherches approfondies axées
sur la valorisation p.e., fonctionnement du systéme de
maintenance etc.

L'évaluation des CPE et de la fonctionnalité des pompes devra
étre reinstituer de fagon périodique.

Les études hydrogéologiques et surtout les recherches sur la

qualité des eaux doivent étre poursuivies ainsi que les
recherches sur la pompe Volanta en grande profondeur ; la Volanta

n'étant pas perfdhante dans les grandes profondeurs.

Le projet constate avec regret le manque d’informations lidées a
la gestion du projet par Iwaco et surtout sur le plan financier.
La prestation des Mécaniciens Ruraux est satisfaisante d’une
maniére générale, mais ils font parfois des bricolages de piéces
de la pompe et des lacunes dues au manque de pratiques
aprés la formation.

L’application du protocole d'entente viendra résoudre quelques
problémes. Le ravitaillement des points de vente doit se faire en
collaboration avec les services Techniques du projet et dans le
futur avec la D.R.EAU..

Le recylage des gestionnaires et la redynamisation de la SOFRAF
sont nécessaires. A défaut, il faudra trouver un autre
fournisseur en remplacement de la SOFRAR au cas ol c¢e dernier
n'acceptera pas améliorer ses prestations.

Pour faciliter l'approvisionnement en eau potable des quartiers
¢loigneés des p.e, un éguipement en brouettes & eau est également
nécessaire.

L'eau des forages et des puits du projet est polluée au moment de
la consommation alors que le forage donne de l'eau potable.




gﬁ.z. Recommandations

La formation permanente des agents et cadres du projet devra se
poursuivre et d’une maniére intensive.

I1 faut qu’il ait :

~ La transparence des clauses de gestion établies entre
Iwaco et DGIS et tous les autres actes administratifs liés
a4 la. vie du projet.

- L’intégration du volel hygiéne sanitaire et Assainissement
s'avere nécessaire dans le projet.

kaiabilisation des points d’eau existants.

-hRenforcement du systéme de maintenance.
-~ Un calendrier de recyclage pour les Mécaniciens Ruraux
Jusqu’a leur perfectionnement.

"hRenforcement du cadre institutionnel de la D.R.Eau par
1’application effective des textes organiques du Ministere
de 1'Eau.

- La prise en compte de 1’'impact sur 1l’environnement par
1'insertion des actions CES/DRS et de valorisation des
points d'eau.

- La création des nouveaux points d’eau pour viser
1l'objectif de 20 1/j/habt.

L] . . . . -
-l'Augmentation du nombre des mécaniciens ruraux (5) sur le
nombre c¢roissant des forages et 1’age des pompes et par

rapport a 1'étendue de la zone du projet.

Augmentalion du nombre de points de vente, 1 par province.

- Construction des murs de protection autour de tous les
points d’eau perennes,
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gl ' : | - / 1.a Patrio ou la mor, nous vaincrona |
L SECRETARIAT GENERAL SR o
~=  DIRECTION REGIONALE DE L'EAU
-~ DUMOUHOUN
PROJET HYDRAULIQUE VILLAGEOISE
- DE LA BOUCLE DU MOUHOUN :
-
- FORMULA!HE DE DEMANDE DE- PO!NTS D' EAU
. (a remplir et & retourner au projet) '
o | (’& L | .
v, Provmce ............ SOURDY . 3 Village ... S |
_ 2 Département .......... e 4 N° IRH (Projet) .. T4 g — i
O Nombre d'habitants QZ/){ TG o |
6 NOMBIE A& GUARIETS ..o oo ,. |
7 Nombre-de puits modernes............. ’/ ............... Perennes ........ Ui ST S — ' s
T TaNSSADIES s P s $
En bon état ........... P N R — '
- 8 Nombre de forage équipes A . Enmauvais état....j2«c. ,a;u% {é‘; it f
Pourqum ? .ot mdd. ane . wﬁ: 'f‘xowx A. ﬂwﬁaw mwd Lia, q«r{ﬂuc‘m |

it i
: . Emplacement de point d'eau moderne par rapport au tiers ..... /m(. el ,r]@.mq,huﬁ |
0
9 Chercher-vous leau pour bo:re ailleurs ? ‘ : _ - v
= .o Non ' | | | :
= . : ] |
: -A quelle période de Iannee bt et tba s e Tt easteen s enee sesaanaetesene U —— ;
o LU e eeessee e ser e - Distance.......... v e st e | f
= 10 Combien de beeufs.y a-t-il ? - | |
_l o= AU vnllage esrsmnseses et LD - Autour du vnllage WU ...................
== 11 avez-vous besoin de points d'eau supplementanres ? | : '. 5
—uilh , ]
| . Qui / Nerr™ o
== . Utilisation ... é;m . /gna% &mfww «[{l AL Wﬁcc«f’ww o
/
l ...... Gﬁ’f’d /ﬁ? %f meésmd ﬂc/ f’”’mjw /ca.zmd Gt~ az/ i, ./ a/ /5@/ To A ;
= Crmssraenenes F L P A A A I
B - Nombre de points d'eau SOMICIES ..y.wnwmwihevsrirsmssrssimissrcniss SR 4

/mp,t %MM

]

I - Type de point d'eau solhcne ‘w?(, ............................................................ et resanse
l ~ - Raisons du choix .., SaLedy Zﬁz g /&wa o caé'c /éc'{m.@/
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: i CONTRIBUTION ¢ DU VILLAGE |
— l;_q Organisation - { 1
i . } L —-Participation par représentants des structures
-reunions villageoises + receptions politiges C. DR U.N.A.B  U.F. B
] sSanté { CSV)
! .Comité deau (si xistant)Shommes+5femmes par quartier
s ~ Choix parmi les villageois d'un
. {L - comité d eau } comité deau
. (21 Matériaux
~ Sables .......30 _..._charetfes
. - Graviers. . .30 ... ”
3
% -Cailloux. . 3. .. =~
N - Ciment .. . . .. 6sacs
- 50006F CFA Par an pour entretien de la
o ponpe
E b : ‘; £ =
2 o 2% &S
il ';’Q“”.E‘.‘. '
"7 [ & _Main__goeuvre i
15 personnes par jour
) pour-aider les macons
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-tenue des reunions

~-for mation du comité

-tout 1'equipement nécessaire pour les travaux

-restant du ciment

-Implantateurs

SO - Foreurs
- Techniciens

-Animateurs .
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A I PR DU VILLAGE

CONTRIBUTIO -

1. Organisation : .

-réunions _viliugeoises}recepﬁon = _A_»-__Pur_t_icipqt_igg_‘par reprégén_fun'fs des structures
7| __-politiues COR. UN.A.B. U.F.B

santé £SV) -

- commitée d'eaulsi existant)

Stommess 5femmes par quarfier
- Chorx parmi les villageos d'vn orqonisateer et d'un

responsable  puits

-organisateur + responsable

2. Materiaux
:.....charettes

TSQME.’ s

Graviers .. .. .. -

Catlloux .. .... »

Ciment

Fourches

3. Main d ceuvre
- Personnes pour creuser jusqu'a la nappe

- Personnes pour aider les puisaties  6/10 hommes

. _ par jour
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=Un animateur viendra fenir les
reunions . | |

- Formation par lanimateur

- Tout Uéquipement  pecessaife. pour les

travaux

" - Restant du c:menf

-~ ~Puisatiers =

~Techniciens

*-Animateurs o BV




